UNIVERSIDADE FEDEAL DO ESPIRITO SANTO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO Ne° 52/2009

ESTABELECE NORMAS PARA  CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA
AUXILIAR, ASSISTENTE, ADJUNTO E TITULAR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutérias;

CONSIDERANDO o que consta do Processo n° 67.689/2009-10 -
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL;

CONSIDERANDO o0 que dispde a Lei n° 8.429, de 02 de junho de
1992, e o Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009;

CONSIDERANDO o Parecer da Comissao de Politica Docente;

CONSIDERANDO, ainda, a aprovacéao da Plenaria, por unanimidade, na
Sessao Ordinaria realizada no dia 04 de dezembro 2009,

RESOLVE:

DA ABERTURA DOS CONCURSOS

Art. 1° As vagas na carreira do Magistério Superior da Universidade Federal do
Espirito Santo (UFES) serdo providas mediante concurso publico de provas e
de titulos para provimento de cargos de Professor Titular, Adjunto, Assistente e
Auxiliar.

Art. 2° A solicitacdo de abertura de concurso sera encaminhada pela direcéo
do Centro ao Departamento de Recursos Humanos da Pré-reitoria de
Administracdo (DRH/PROAD), de acordo com o0 que estabelece a
regulamentacdo interna desta Universidade para alocacdo de vagas de
docentes efetivos.

Paragrafo unico. Os concursos para Professor Assistente ou para Professor
Auxiliar serdo autorizados apenas em casos considerados especiais pelo
respectivo Conselho Departamental do Centro a que pertence o Departamento
requerente.

Art. 3° Do Edital da abertura de concurso deveréo constar, pelo menos, os
seguintes itens:
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l. indicacdo dos locais, com enderecos explicitos e telefones para contato,
das datas, dos horérios e procedimentos para inscri¢cdo, além das formalidades
exigidas, incluida ai a documentacdo necesséria, para sua posterior
confirmacao;

Il. valor da taxa de inscricdo e os procedimentos necessérios para o seu
recolhimento ou para a solicitacédo de isencao;

[ll. nimero de vagas em cada Departamento por cargo do magistério e por
area/subarea de conhecimento, de acordo com as especificacfes de areas e
subareas padrbes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPQ);

IV. denominacdo do cargo, classe de ingresso, regime de trabalho e
remuneracao inicial com discriminacdo das parcelas que a compdem,
descricao das atribuigcbes do cargo e do nivel minimo de escolaridade exigido;

V. indicacdo das datas provaveis de realizacdo das provas;

VI. prazo de validade do concurso;

VII. discriminacdo das provas que compdem o concurso publico;

VIII. local e prazo onde poderéo ser obtidos pelos interessados o programa e
a descricdo das etapas que compordo o concurso publico e da natureza das
provas e seu papel no concurso, com indicativo do carater de cada prova, se
eliminatorio ou classificatorio;

IX. informacgdo de que as provas que envolvam carater oral serdo gravadas;

X. explicitacdo da metodologia a ser aplicada na classificacdo final dos
candidatos no concurso;

Xl. descricdo dos procedimentos que serdo utilizados na afericdo do
desempenho do candidato, no tocante as pontuacfes a serem atribuidas nas
diversas provas e etapas do concurso publico;

XIl. dispositivos sobre como o candidato deve elaborar a apresentacdo de
recursos, sobre os prazos de recurso, sobre a forma em que seréo julgados e
decididos, e sobre como o candidato tomara conhecimento do resultado dos
julgamentos.

8§ 1° Compete ao Departamento requerente definir a area/subarea de
conhecimento do concurso, para que o candidato tenha plena nocdo da
producdo académica que pode ser utilizada para efeito de pontuacdo na prova
de titulos.

8§ 2° Os editais ndo podem conter clausulas que tenham por objetivo
restringir a ampla acessibilidade de candidatos, tal como especificagbes
contidas em titulos de teses e de dissertacbes, ou tal como subdivisbes
extremamente especializadas de subareas do conhecimento, que nédo estejam
contempladas nas subareas do CNPq.

Art. 4° O Edital do concurso devera ser publicado integralmente no Diario
Oficial da Unido (DOU), com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da
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realizacdo da primeira prova, a saber, da prova escrita, para 0os cargos de
Professor Adjunto, Assistente ou Auxiliar, conforme inciso | do Art. 20, ou da
prova de apresentacdo de conferéncia, para o cargo de Professor Titular,
conforme inciso | do Art. 30 desta Resolucao.

8 1° Apos a publicacdo, o DRH providenciara a divulgacdo imediata do
Edital no sitio oficial da UFES.

8§ 2° Qualquer alteragdo em algum dispositivo do Edital deverd ser
prontamente publicada no DOU e divulgada no sitio oficial da UFES
imediatamente apos sua publicacao.

8§ 3° O prazo tratado no caput deste artigo poderd ser reduzido para
antecedéncia menor que 60 (sessenta) dias, até o limite de 30 (trinta) dias,
desde que proposto pelo Departamento interessado, com a devida
fundamentacao e a indicacdo de todas as redugfes necessarias nos prazos de
inscricdo e de recursos, inclusive quanto a atos denegatorios de inscricdo, e
desde que seja aprovado por este Conselho em carater excepcional.

DAS INSCRICOES NO CONCURSO

Art. 5° O prazo de inscrigdo, contado a partir da publicacédo do Edital no DOU,
sera de, no minimo, 15 (quinze) dias nos concursos para todos os cargos de
professor.

Art. 6° Caso nao haja inscritos no periodo estabelecido para a inscricdo, a
Céamara Departamental do Departamento ao qual a vaga estd vinculada
decidir4 sobre o destino da autorizacao para a realizagdo do concurso.

Art. 7° No ato da inscricdo, o candidato apresentara os seguintes documentos:

l. requerimento de inscricdo, fornecido pelo DRH/UFES, devidamente
preenchido, no qual o candidato confirmara o recebimento de cépia das normas
vigentes para 0 concurso e sua concordancia com as mesmas;

Il. apresentacdo de copia de documento oficial de identidade;

[1l. curriculum vitae, no formato Lattes do CNPq, paginado e encadernado;

IV. prova de recolhimento da taxa de inscrigdo no concurso de acordo com
o disposto no Edital ou comprovante de isencéo emitido pela Comisséao Central
de Inscri¢cdes;

V. declaracdo firmada pelo candidato de que possui documentacao
comprobatéria de estar em dia com suas obrigacBes eleitorais e militares,
guando for o caso.

Paragrafo Unico. No caso de concurso para Professor Titular, o candidato
devera apresentar 6 (seis) copias do curriculum vitae no ato da inscri¢ao.
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Art. 8° O concurso sera realizado em periodo compreendido entre 45 (quarenta
e cinco) e 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de encerramento das
inscricoes.

Art. 9° Poder&o concorrer ao cargo de:

|. Professor Titular, os portadores de titulo de Doutor ou de Livre Docéncia
ou de Notoério Saber dentro da area de conhecimento do concurso e que
tenham no minimo 10 (dez) anos de atividades académicas em instituicdes de
ensino superior;

Il. Professor Adjunto, os portadores de titulo de Doutor ou de Livre Docéncia
ou de Notdrio Saber dentro da area de conhecimento do concurso;

lll. Professor Assistente, os portadores de titulo de Doutor ou de Livre
Docéncia ou de Mestre ou de Notério Saber dentro da area de conhecimento
do concurso;

IV. Professor Auxiliar, os portadores de titulo de Doutor ou de Livre
Docéncia ou de Mestre ou de Notério Saber ou de diploma de graduacdo em
curso de nivel superior dentro da area de conhecimento do concurso.

8 1° Os diplomas de graduacdo e os titulos de pds-graduacao deverao ter
sido obtidos na forma da legislacdo vigente em cursos credenciados pelo
Ministério da Educacgédo (MEC), com validade nacional, ou em cursos realizados
no exterior com reconhecimento nacional conferido pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo desta Universidade (CEPE/UFES) ou por outras IFEs, no
caso dos diplomas de pdés-graduacédo, ou revalidado por instituicdo brasileira
competente, nos casos de diplomas de graduacédo. * (Nova redacao dada pela
Resolucéao n° 19/2013 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao).

8 20 Os titulos de Livre Docéncia deverao ter sido obtidos de acordo com a
legislagéo vigente.

8§ 3° A apresentacdo de prova de preenchimento dos requisitos minimos
estabelecidos nos incisos deste artigo devera ser feita apenas no ato da posse.

Art. 10. As inscri¢des, juntamente com toda a documentacdo dos candidatos,
serdo recebidas por uma Comissao Central de Inscricbes da UFES, designada
pelo Magnifico Reitor, e composta:

|. pelo Diretor do DRH/UFES, que a presidira;
Il. por dois servidores técnico-administrativos lotados no DRH e indicados
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pela direcdo deste 6rgao;
lll. por dois representantes de cada Departamento que oferece vaga no
concurso, por meio da indicacao da respectiva Camara Departamental.

Art. 11. Compete a Comissao Central de Inscri¢oes:

I.  divulgar as presentes normas;
Il prestar informacfes e orientar os candidatos no processamento das
inscri¢oes;

lll. protocolar os requerimentos de inscrigdo por ordem de entrada, numerar
as folhas e rubricar toda a documentacéo apresentada pelos candidatos;

IV. verificar se o candidato apresentou todos os documentos indispensaveis
a inscricao;

V. afixar no local de funcionamento da comissdo e encaminhar para o
Departamento respectivo, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do
encerramento das inscricdes, a relacdo nominal dos candidatos que tiveram
suas inscri¢cdes deferidas;

VI. receber os pedidos de reconsideracdo de ato denegatério da inscricéao,
gue deverdo ser protocolados até 5 (cinco) dias Uteis apOs divulgacdo do
deferimento das inscri¢oes;

VII. decidir em 5 (cinco) dias uteis, ap0s encerramento do prazo para
apresentacao de recursos, na mesma forma prevista no inciso V deste artigo;

VIIl. encaminhar ao Chefe do Departamento solicitante do concurso 0s
processos dos candidatos com inscricdo deferida, imediatamente apds os
prazos definidos nos incisos VI e VIl deste artigo, conforme o caso;

IX. decidir quanto as solicitacfes de isencao da taxa de inscricdo e, quando
for o caso, emitir comprovante de isengéo.

Paragrafo unico. Possiveis indeferimentos das solicitacbes de inscricao
deverdo estar devidamente fundamentados pela Comissdo Central de
Inscricdes, devendo constar explicitamente em relatério os motivos que
determinaram os indeferimentos.

DAS COMISSOES EXAMINADORAS

Art. 12. A comissdo examinadora de cada concurso, inclusive sua presidéncia,
sera designada pelo Conselho Departamental do Centro, mediante proposta
apresentada pela Camara Departamental solicitante do concurso.

8 1° A designagdo da comissdo examinadora, incluindo seus membros
titulares e suplentes, sera feita antes da publicacdo do Edital de abertura do
concurso.

2° No caso de haver impedimento legal para participacdo de determinado
membro na comissdo examinadora, a Camara Departamental providenciara a
indicacao de nome(s) substituto(s).
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§ 3° O diretor do Centro envolvido no concurso para cargo de professor ndo
podera aprovar ad referendum do Conselho Departamental a composi¢cdo da
comissdo examinadora do concurso.

8 4° Docentes em estagio probatorio ndo poderdo participar de comissdes
examinadoras.

8 5° Em casos excepcionais, justificados pelo Departamento, o Conselho
Departamental podera autorizar a participacdo na comissao examinadora de
até 1 (um) docente em estagio probatério.

Art. 13. A comissdo examinadora do concurso para Professor Titular sera
composta de 5 (cinco) membros efetivos e 2 (dois) membros suplentes, todos
devendo ser ocupantes de cargo de Professor Titular ou ser doutores que
tenham produtividade na area/subarea do concurso e que estejam vinculados a
uma instituicdo de ensino e/ou de pesquisa e desenvolvimento.

8 1° Em casos excepcionais e mediante justificativa, poderao ser indicados
como membros da comissdo examinadora professores portadores do titulo de
Doutor enquadrados no ultimo nivel da classe de Professor Associado das
Instituices Federais de Ensino Superior.

8 2° No concurso para Professor Titular pelo menos 3 (trés) dos membros
efetivos e 1 (um) dos membros suplentes deverao ser professores em atividade
em instituicdo de ensino superior e/ou de pesquisa néo vinculada a UFES.

Art. 14. A comissdo examinadora dos concursos para Professor Adjunto,
Assistente ou Auxiliar sera composta por 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois)
membros suplentes.

8§ 1° Nos concursos para Professor Adjunto ou Assistente todos os
membros da comissdo examinadora deverao possuir o titulo de Doutor.

8 2° Nos concursos para Professor Auxiliar todos os membros da comissao
examinadora deverdo possuir o titulo de Mestre ou de Doutor.

8§ 3° Nos concursos tratados no caput deste artigo pelo menos um dos
membros efetivos e um dos membros suplentes devera ser docente ativo ou
inativo de instituicdo de ensino superior ndo vinculada a UFES ou ser
pesquisador ativo ou inativo de instituicdo de pesquisa nao vinculada a UFES.

Art. 15. Professores aposentados e Professores Eméritos da UFES nao
poderao ser categorizados como membros nédo vinculados a UFES.

Art. 16. A composicao definitiva de cada comissdo examinadora, incluindo
seus membros efetivos e suplentes, sera divulgada por meio eletrénico e
afixada em quadros de avisos dos Centros, conforme a locacao da vaga.
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8§ 1° O candidato tera o prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a partir da
data da publicacdo dessa composicdo para protocolar requerimento de
impugnacdo de membro(s) da comissdo examinadora.

8§ 2° O requerimento de impugnagéo devera ser apreciado no prazo maximo
de 15 (quinze) dias pelo Conselho Departamental do Centro, de acordo com a
localizacéo da vaga.

8§ 3° Em caso de indeferimento o candidato podera recorrer ao CEPE/UFES,
por meio de protocolado no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data em que for dada ciéncia ao recorrente do indeferimento de seu
requerimento, documentada por via postal registrada com aviso de
recebimento, enviada ao endereco indicado no requerimento de inscri¢ao.

Art. 17. Nao podera participar de comissdes examinadoras de concursos
publicos da UFES:

I. cbnjuge ou companheiro(a) de candidato(a);

Il. ex-conjuge ou ex-companheiro(a) de candidato(a), mesmo que
divorciado(a) ou separado(a) judicialmente;

lll. ascendente ou descendente de candidato(a), ou parente colateral até o
terceiro grau, seja o parentesco por consaguinidade, afinidade ou adocéao;

IV. s6cio de candidato em atividade profissional;

V. orientador ou ex-orientador de mestrado ou de doutorado de candidato
inscrito no respectivo concurso publico.

Paragrafo Unico. Ao final do processo de inscricdes, caso seja verificado
gue alguma dessas restricbes ocorra com algum dos membros da comissao
examinadora, o referido membro devera ser substituido.

Art. 18. Antes do inicio da realizacdo do concurso, o Chefe do Departamento
instalara a comissdo examinadora para encaminhamento dos trabalhos.

8§ 1° O presidente da comissdo examinadora sera indicado pelo
Departamento solicitante do concurso, enquanto que a funcédo de relator sera
de livre escolha dos membros da comisséo.

§ 2° Cabera ao presidente a coordenacao geral dos trabalhos da comisséo
fazendo cumprir fielmente os termos da presente Resolugdo e outros atos
necessarios ao bom andamento dos trabalhos.

Art. 19. Das atividades desenvolvidas pela comissdo examinadora pertinentes
ao concurso, lavrar-se-4 uma ou mais atas nas quais serao descritos os fatos
fundamentais relativos ao concurso e que forem usados pela comissao na
elaboracao do parecer final a respeito de cada candidato.

8§ 1° Cabera ao relator a elaboragdo das atas, bem como a anotacdo dos
dados fundamentais a emissao do relatério conclusivo do concurso.
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§ 2° Cada ata devera ser apreciada, votada e assinada por todos os
membros da comissdo examinadora.

DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

Art. 20. Constituirdo provas nos concursos de Professor Adjunto, Assistente e
Auxiliar:

|. prova escrita, com leitura publica das respostas dadas pelos candidatos,
na area/subarea de conhecimento especificada no Edital, e de carater
eliminatorio e classificatorio;

Il. prova de aptiddo didatico-pratica, e de carater eliminatério e
classificatorio;

lll. prova de titulos e de publicacdo de trabalhos cientificos referidos no
curriculum vitae do candidato, e de carater apenas classificatorio;

IV. prova de plano de trabalho, de carater apenas classificatorio.

Art. 21. A prova escrita constara de dissertacdo sobre temas e/ou solucdo de
problemas sorteados de uma lista elaborada pela comissdo examinadora,
constituida com base no programa do concurso, conforme publicado no Edital.

8§ 1° O programa do concurso, com a respectiva bibliografia, seré entregue a
cada candidato no ato de inscrigao.

8§ 2° A prova escrita sera realizada antecedendo a todas as demais e devera
ter igual teor para todos os candidatos.

§ 3° Os temas e/ou problemas da prova escrita serdo sorteados pelo
presidente da comissdo examinadora, na presenca dos candidatos,
imediatamente antes do inicio da prova.

8 4° ApoOs o sorteio dos temas e/ou problemas, o candidato dispora de 1
(uma) hora para consulta individual a material bibliografico de sua livre escolha
no proprio recinto de realizagdo da prova e mais 3 (trés) horas para a
realizacdo da prova propriamente dita, periodo no qual o candidato ndo mais
podera consultar o material bibliografico ou anotagdes pessoais.

Art. 22. Ao término da prova escrita a comissdo examinadora entregara a cada
candidato os gabaritos e chaves de resposta para cada item da prova.

Paragrafo Unico. Os candidatos serdo a seguir convocados a ler sua prova
escrita em sequéncia determinada pela ordem de entrega das provas.

Art. 23. A prova de aptidao didatico-pratica contera necessariamente uma parte
didatica e podera, a critério do Departamento interessado, conter uma parte
prética.
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8 1° A parte didatica consistira de uma aula que, a critério da Comissao
Examinadora, podera ser tedrica ou de aplicacdo, ministrada em nivel de
graduacéo, sobre assunto incluido no programa do concurso, sendo realizada
em sessao publica, vedada a presenca aos demais candidatos.

§ 2° A chamada para realizacdo desta prova obedecera a ordem de sorteio
dos nomes dos candidatos, a ser realizado de acordo com o cronograma do
concurso.

8 3° A aula a que se refere este artigo devera ter duragdo maxima de 60
(sessenta) minutos.

§ 4° Cada candidato devera apresentar um plano de aula antes do inicio da
mesma, entregando uma cépia para cada membro da comissdo examinadora.

§ 5° E vedado & comissdo examinadora arguir o candidato antes, durante
ou depois da realizacdo da aula.

Art. 24. Somente participardo da prova de aptiddo didatico-pratica os
candidatos classificados na prova escrita, de acordo com os critérios definidos
no Art. 39 desta Resolucéo.

Paragrafo Unico. Podera participar da prova de aptiddo didatico-préatica o
candidato que interpuser recurso quanto a nota obtida na prova escrita e se 0
recurso nao tiver sido julgado até a data da realizacdo da prova em questao.

Art. 25. A parte didatica da prova de aptiddo didatico-pratica implicara no
desenvolvimento de um tema Unico para cada turno de aplicagédo da prova.

8 1° O tema correspondente a cada turno de aplicacdo devera ser sorteado
com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) e maxima de 30 (trinta) horas
do inicio da respectiva prova.

§ 2° Quando o numero de candidatos ensejar a aplicacdo desta prova em
mais de um turno, a comissdo examinadora dividira os candidatos no nimero
necessario de turmas, respeitada a ordem definida no § 2° do Art. 23 desta
Resolucdo e o intervalo de tempo definido no 8§ 1° deste artigo, convocando
cada turma para um correspondente turno de aplicagéo desta prova.

3° O resultado da avaliacdo de cada turma devera ser divulgado para
todos seus integrantes antes do turno de realizacdo desta prova para a proxima
turma.

9 AF

§ 4° O resultado da avaliagdo da ultima turma devera ser divulgado para
todos seus integrantes em periodo inferior a 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 26. No julgamento da parte didatica da prova de aptidado didatico-pratica, a
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comissdo examinadora deverd considerar, em um modelo de ficha de
julgamento constante do Anexo | desta Resolucdo, os seguintes critérios
gerais:

|. dominio do tema sorteado;

Il. capacidade de utilizacdo de recursos de comunicacdo e técnica
pedagdgica de ensino;

Ill. execucdo do plano de aula previamente repassado aos membros da
COMIsSSAao;

IV. distribuicAo de tempo adequada a relevancia de cada sub-tema
componente do tema, sem extrapolacdo do limite maximo estabelecido.

Art. 27. Caso o Edital do concurso tenha especificado a execucado de parte
pratica, como integrante da prova de aptiddo didatico-pratica, os candidatos
deverdo receber com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) e maxima de
30 (trinta) horas informacdes por escrito quanto aos aparelhos e técnicas que
serao utilizadas na prova, e também sobre a metodologia que serd empregada
na sua avaliacao para efeito de definicdo de nota nessa prova.

Art. 28. A prova de plano de trabalho consistird da apresentacéo publica pelo
candidato de um plano de trabalho de sua autoria, onde apresente suas
propostas para o desenvolvimento de suas futuras atividades de ensino,
pesquisa e extensdo na area de conhecimento do concurso.

8 1° Essas atividades deverdo ser detalhadas quanto a opcdes teorico-
metodoldgicas e praticas para assegurar a aprendizagem no tocante a ensino,
guanto a projetos de pesquisa em uma perspectiva de médio prazo, e quanto a
projetos de extensdo que levem a UFES a contribuir para a solucdo de
problemas da sociedade.

§ 2° O candidato fara a entrega de seu plano de trabalho em 5 (cinco) vias,
ao presidente da comissdo examinadora, no ato de realizagdo da prova de
aptidao didatico-pratica.

8 3° A chamada dos candidatos para a realizacdo da prova de plano de
trabalho obedecera a ordem de sorteio a ser realizado apos a publicacdo dos
aprovados na prova de aptidao didatico-pratica.

8 4° O plano de trabalho serd avaliado de forma coletiva pela comisséo
examinadora, que atribuird uma Unica nota a cada candidato.

8 5°A apresentacéo do plano de trabalho tera duracdo maxima de 30
(trinta) minutos.

Art. 29. Constituirdo critérios para a avaliagdo da prova de plano de trabalho:

|. conhecimento e clareza na exposi¢cao do assunto;
Il. consisténcia e viabilidade tedrica e/ou técnica;
lll. adequacéo e atualidade do plano em relagédo a area objeto do concurso.
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Art. 30. Constituirdo provas no concurso para Professor Titular:

|. apresentacdo de uma conferéncia sobre o “estado da arte” na area do
CONCUrso;

Il. apresentacédo de defesa de um memorial descritivo;

lll. prova de titulos, a partir da avaliacdo do curriculum vitae do candidato,
nos mesmos moldes da aplicada aos demais cargos de professor.

8 1° A conferéncia sobre o estado atual da ciéncia, na area de realizagdo do
concurso, sera apresentada pelo candidato no intervalo de 1 (uma) hora,
dispondo a comissdo examinadora de mais 1 (uma) hora para realizacdo de
perguntas e discussdo com o candidato, cuja desenvoltura na digressao e nas
respostas apresentadas servira de base para a avaliagcdo da comissao.

§ 2° O memorial descritivo devera, em forma discursiva e circunstanciada,
conter uma descricdo e uma analise em perspectiva histérica da producdo
cientifica, literaria, filosofica ou artistica do candidato, suas atividades didaticas
e de formacédo de recursos humanos, bem como uma perspectiva futura de
atuacdo do candidato na area de conhecimento do concurso.

§ 3° Cada candidato inscrito no concurso para Professor Titular devera
entregar 8 (oito) exemplares do memorial descritivo & Comissdo Central de
Inscricdes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de
inicio do concurso.

8 4° A apresentagédo e a defesa do memorial terdo duracdo maxima de 4
(quatro) horas, sendo que o candidato dispord dos 45 (quarenta e cinco) a 60
(sessenta) minutos iniciais para discorrer sobre seus trabalhos académicos,
seguido de arguicédo oral elaborada pelos membros da comissao examinadora.

8 5° As provas relacionadas nos incisos | e Il deste artigo serao realizadas
em sessOes publicas, sendo vedada a presenca dos demais candidatos ao
concurso.

8 6° A ordem de chamada dos candidatos para a conferéncia e
apresentacdo do memorial ser4 a mesma de inscricdo no concurso.

Art. 31. As provas de carater oral, tal como a prova de aptidao didatico-pratica
e a prova de plano de trabalho ou, quando for o caso, a defesa de memorial
descritivo, serdo obrigatoriamente gravadas para fins de registro, podendo a
gravacao ocorrer apenas em audio, facultada a gravacdo em audio e video,
guando isso for possivel ou necessario.

8 1° O registro de gravacdo devera ser mantido pelo Centro em que se
insere o Departamento que solicita 0 concurso por no minimo 5 (cinco) anos,
em ambiente isento de umidade, com a midia utlizada devidamente
identificada com o numero do Edital, com o(s) candidato(s) ali gravado(s) e a
com a data de realizacédo da prova.
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8 2° O registro de gravacdo podera ser utilizado pelos membros da
comissao, seja na avaliacdo inicial ou na reavaliagdo, em caso de recurso.

Art. 32. A prova de titulos consistira da apreciacdo de trabalhos cientificos e de
titulos académicos, por meio de documentos comprobatérios de formacao e de
aperfeicoamento académico do candidato, de suas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, de sua producao cientifica, artistica e cultural, e de sua
experiéncia profissional na area/subarea do concurso.

8 1° A prova de titulos ocorrera em data posterior a prova escrita e a prova
de aptiddo didatico-préatica ou, quando for o caso, posterior a apresentacdo da
conferéncia e do memorial descritivo, e dela somente participardo o0s
candidatos aprovados nessas provas anteriores, de acordo com o critério
estabelecido no Art. 39 desta Resolugéo.

§ 2° Os candidatos aprovados deverdao comprovar os titulos e trabalhos
cientificos, constantes de seus respectivos curriculum vitae, somente na data
prevista no Edital de abertura do concurso.

DA AVALIACAO DAS PROVAS, DA REPROVACAO E DA CLASSIFICACAO
DOS CANDIDATOS

Art. 33. Todas as provas descritas nesta Resolucéo, excetuando-se a prova de
titulos, serdo avaliadas com notas definidas em uma escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, em nameros inteiros.

Art. 34. Cada membro da comissdo examinadora concedera nota individual a
cada candidato na apresentacédo da conferéncia e no memorial descritivo, para
o concurso de Professor Titular, e, quando for o caso, nas provas escrita e de
aptiddo didatico-pratica, para os demais cargos de professor.

Paragrafo unico. A nota de cada prova prevista no caput deste artigo, para
efeitos de classificacdo e/ou aprovacgao, sera calculada pela média aritmética
das notas individuais atribuidas pelos membros efetivos da comissao
examinadora.

Art. 35. No caso de haver parte pratica na prova de aptidao didatico-pratica, o
Departamento requerente da vaga devera estabelecer dois pesos de soma total

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
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100% (cem por cento), um para a prova de aptidao didatica e outro para a
prova pratica.

8§ 1° A nota individual de cada examinador na prova de aptiddo didatico-
pratica sera considerada a média ponderada de suas avaliacbes na prova
didatica e na prova prética, usando os respectivos pesos definidos pelo
Departamento.
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§ 2° Tais pesos deverédo ser devidamente informados no Edital do concurso,
de acordo com o inciso XI do Art. 3° desta Resolugéo.

Art. 36. As notas obtidas por cada candidato na prova de titulos e na prova de
plano de trabalho, para efeito de classificagdo no concurso, serdo Unicas e
representardo suas respectivas notas na avaliacdo coletiva por parte da
comissdo examinadora do seu curriculum vitae e, quando for o caso, de seu
plano de trabalho.

Art. 37. Os titulos serdo inicialmente pontuados de acordo com os valores
estipulados no Anexo Il desta Resolucdo, sendo permitida a pontuacao até o
méaximo de 1.000 (mil) pontos.

Paragrafo Unico. Serd considerado reprovado o candidato a cargo de
Professor Titular que nao atingir o minimo de 100 (cem) pontos ha pontuacéo
inicial da prova de titulos, conforme descrita no caput deste artigo.

Art. 38. A nota na prova de titulos, a ser considerada para efeitos de
classificacdo no concurso publico, sera obtida por meio de processo de
normalizacdo ao valor de avaliagdo maximo de 100 (cem) pontos, de acordo
com 0s seguintes procedimentos:

|. ao candidato que obtiver a maior pontuacéo inicial sera atribuida a nota
100 (cem);

Il. aos demais candidatos atribuir-se-a a nota obtida pela divisdo de sua
pontuacao inicial pela pontuagéo inicial do candidato referido no inciso | deste
artigo, multiplicando-se o resultado da divisdo por 100 (cem) e truncando-se o
resultado final com abandono dos centésimos.

Art. 39. Sera considerado reprovado no concurso o candidato que ndo alcangar
a nota média minima de 70 (setenta) pontos nas provas de apresentacédo de
conferéncia e de defesa de memorial, para o cargo de Professor Titular, ou,
guando for o caso, nas provas escrita e de aptiddo didatico-pratica, para os
demais cargos de professor.

Art. 40. A nota final de cada candidato obedecera ao disposto abaixo:

|. para os concursos de Professor Titular: a soma das notas nas
correspondentes provas, descritas no Art. 30 desta Resolucéo;

Il. para os demais cargos de professor: o triplo da soma das notas na prova
escrita, na prova de aptiddao didatico-pratica e na prova de titulos, e
adicionando-se esse resultado a nota na prova de plano de trabalho.

Art. 41. Concluidas todas as provas e emitidas todas as notas, a comissao
examinadora emitira relatério conclusivo considerando cada candidato
habilitado ou ndo no concurso para o qual foi inscrito, classificando-os em
ordem decrescente de notas finais obtidas.
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§ 1° Para ser habilitado no concurso cada candidato devera alcancar as
notas minimas de aprovacdo em todas as provas que as requeiram.

§ 2° Havendo mais de 1 (um) candidato habilitado, a comissao examinadora
indicara a respectiva ordem de classificagdo em funcédo das notas alcancadas
pelos candidatos, observados os seguintes critérios na ordem sucessiva de
maiores notas de desempate:

I. Professor Titular: nota no memorial descritivo e depois a nota na
conferéncia;

Il. Professor Adjunto, Assistente ou Auxiliar: nota na prova escrita, depois a
nota na prova de aptiddo didatico-pratica e por ultimo a nota na prova de titulos;

lll. Em qualquer dos casos acima, persistindo o empate, a vaga cabera ao
candidato mais idoso.

Art. 42. Os candidatos nao classificados dentro do nUmero maximo possivel
de aprovados, de acordo com a tabela constante do Anexo lll desta Resolucéo,
serdo automaticamente considerados reprovados no concurso publico para o
gual se inscreveram.

DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

Art. 43. O relatério conclusivo da comissao examinadora, juntamente com toda
a documentacdao referente ao concurso, inclusive com os gabaritos e chaves de
respostas das provas escritas, sera enviado, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, ao Chefe do Departamento para divulgacdo obrigatoria das notas ou
resultados atribuidos aos candidatos aprovados e reprovados, e remetido ao
Conselho Departamental para homologacéao.

Art. 44. No prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da divulgacdo do
relatério conclusivo referido no Art. 43 desta Resolucéo, os candidatos poderdo
apresentar solicitacdo fundamentada de revisdo de julgamento de qualquer
prova a comissao examinadora, por meio de encaminhamento da solicitacdo ao
Chefe do Departamento responsavel pelo concurso.

§ 1° Solicitagdes de vista da prova escrita do candidato deverdo ser
atendidas pela comissao examinadora.

§ 2° A comissdo examinadora terd prazo de até 15 (quinze) dias para se
manifestar, por escrito, quanto ao mérito do pedido.

Art. 45. O Conselho Departamental a que pertence o Departamento requerente
da vaga docente é o oOrgao responsavel pela homologacdo do concurso
publico, devendo reunir-se formalmente e aprovar a homologacdo por maioria
simples dos presentes.
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§ 1° Caso o relatorio conclusivo emitido pela comissdo examinadora do
concurso nao seja homologado pelo Conselho Departamental, cabera recurso
dessa decisédo, em instancia final, a este Conselho.

8 2° A homologagdo do concurso s6 podera ser efetivada depois de
esgotados todos os prazos de recursos previstos nesta Resolucéo.

Art. 46. O resultado do concurso, uma vez homologado, ser4 encaminhado ao
DRH/PROAD para publicagdo no DOU, cabendo ao Departamento interessado
solicitar ao Diretor do DRH/PROAD o provimento da(s) vaga(s).

Paragrafo unico. Os atos de provimento da(s) vaga(s) na referéncia inicial
de cada classe e no regime de trabalho especificado no Edital deverdo
obedecer a ordem de classificacdo dos candidatos habilitados.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos contados a
partir da data de publicacdo dos resultados no DOU.

Paragrafo uUnico. Antes de esgotado o prazo definido neste artigo, a
validade do concurso podera ser prorrogada pelo Magnifico Reitor, pelo prazo
maximo de 2 (dois) anos, mediante solicitacdo do Departamento interessado,
aprovada pelo Conselho Departamental do respectivo Centro.

Art. 48. Os casos omissos na presente Resolucdo serdo julgados por este
Conselho.

Art. 49. Revogam-se as ResolucBes n°> 43/2001, 60/2001, 06/2004, 16/2005,
22/2007, 78/2007, 50/2008 e 42/2009 deste Conselho.

Sala das Sessdes, 04 de dezembro de 2009.

RUBENS SERGIO RASSELI
PRESIDENTE

AF
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ANEXO | DA RESOLUCAO Ne 52/2009 -
CEPE FICHA DE AVALIAGCAO

Define o modelo de formulario de avaliagdo da prova de aptidao didatica, com
pontuacao por itens.

I. DOMINIO DO CONTEUDO (VALOR MAXIMO: 60 PONTOS)

VALOR (PONTOS)

ITEM HABILIDADE REQUERIDA MAXIMO ATRIBUIDO SUBTOTAL
Conhece, compreende e aplica os conceitos e 15
PROFUNDIDADE principios do tema exposto
Apresenta habilidades de andlise e sintese 10
Situa o contetido no contexto adequado e 10
estabelece relagdo com o conhecimento atual
ATUALIZACAO Utiliza de maneira correta a terminologia cientifica 10
no estagio atual
Faz adequacéo da bibliografia ao tema abordado 5
SINTESE Relamone,l o tema da aula com o todo da unidade 10
de contetdo do qual o tema faz parte
Il. SEQUENCIA LOGICA E COERENCIA DO CONTEUDO (VALOR MAXIMO: 24 PONTOS)
ITEM — HABILIDADE REQUERIDA MAXIMO ATRIBUIDO SUBTOTAL
1. Inicia a partir de uma tese, conceituagé@o ou contexto histérico e/ou 4
social e/ou politico
2. Desenvolve com base em fundamentos tedricos e/ou praticos 4
3. Apresenta argumentos convergentes de divergentes 4
4. Propicia a elaboracéo de conclusdes 4
5. Expde o contetido baseado nos itens e na sequéncia estabelecida 4
no plano
6. Aborda o tema de modo a atingir os objetivos no plano 4
[ m. concisAo (VALOR MAXIMO: 16 PONTOS)
ITEM — HABILIDADE REQUERIDA MAXIMO ATRIBUIDO SUBTOTAL
1. Correcao na linguagem e clareza de comunicagéo 5
2. Habilidade na formulag&o de propostas 5
3. Exposigdo dentro da duragao tipica de aula padrao 6
EXAMINADOR
ASSINATURA: NOTA ATRIBUIDA:
CANDIDATO
NOME: 'I-!ORARIOS o DURAQAO
Inicio Término (minutos)
DATA:

JUSTIFICATIVA (APENAS SE A NOTA ATRIBUIDA FOR INFERIOR A 70 PONTOS; UTILIZE VERSO SE

NECESSARIO):

AF
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ANEXO Il DA RESOLUGAO N° 52/2009 - CEPE

QUADRO DE JULGAMENTO DA PROVA DE TIiTULOS

5. ¥ o g - - PONTUAGAO -
COREUISO) VALOR | ATRIBUIDA
A. TITULOS ACADEMICOS OBTIDOS (apenas o maior titulo sera utilizado para PONTUACAO

pontuacgao) * (Texto alterado pela Resolucédo n° 06/2011 do Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extens&o.) VALOR | ATRIBUIDA

Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notério Saber 40,0
Diploma de Mestre 20,0
Certificado de Especializagao 8,0
Certificado de Residéncia Médica credenciada pelo MEC 8,0
Certificado de Aperfeicoamento 5,0
SUBTOTAL A:
B. ATIVIDADES DE ENSINO E DE EXTENSAO: PONTUA(;AO
POR UNIDADE MAXIMA | ATRIBUIDA

Exercicio de Magistério em Ensino Superior 1,0/ano 10,0
Exercicio de Magistério em Educacgéo Bésica 0,3/ano —
Atividades de administragdo, supervisdo e orientacdo pedagdgica em 0.2/ ano —
Educacao Basica '
Participacdo em ensino néo regular (conferéncias, mesas redondas, .

. . 0,2 /item 2,0
cursos, etc.) na area/subéarea do concurso
Orientacao de tese de doutorado aprovada na area/subarea do concurso 4,0/ tese —
Orientagao de tese de doutorado aprovada fora da area/subarea do concurso 2,0/tese 10,0
Orientagao de dissertacdo de mestrado aprovada na area/subarea do concurso 2,0/ tese —
Orientacdo de dissertacdo de mestrado aprovada fora da area/subarea do concurso 1,0/ tese 5,0

Orientacdo de monografia de especializagdo aprovada na area/subarea do

monografi —
concurso 0,5 / monografia

Orientagdo de monografia de especializacdo aprovada fora da area/sub-

) 0,2 / monografia 2,0
area do concurso

Orientacdo de monografia ou trabalho final em curso de graduag&o na

) P 0,2 / monografia —
area/subarea do concurso 9

Orientacao de grupo PET 0,5/ grupo-ano 2,0

Orientacao de bolsista de iniciagdo cientifica ou de iniciacdo a docéncia na

) p 0,2 / bolsista-ano —
area/subarea do concurso

Orientacao de bolsista de monitoria 0,2 / bolsista-ano 2,0
Orientacao de bolsista de extenséo na area/subéarea do concurso 0,2 / bolsista-ano —
Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de tese de 0.5/ tese -
doutorado na &rea/subéarea do concurso ’

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de tese de 0.3/ tese 3.0

doutorado fora da area area/subarea do concurso

.01. AF
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Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de dissertacéo 0.3 / dissertaco
de mestrado na area/subéarea do concurso ’ ¢
Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de dissertacéo . =
. . . 0,2 / dissertacéo 2,0
de mestrado fora da area area/subarea do concurso
Participacdo como membro efetivo de comiss@o examinadora de concurso
P s - 0,3/ concurso 15
publico para o magistério superior
Coordenacéo de projeto de extenséo ou de iniciagéo a docéncia 0,5/ projeto 3,0
Coordenacdo de curso de extensdo de duragdo minima de 15 horas-aula 0,2 / curso 2,0
Exercicio de monitoria, iniciagéo cientifica ou participag@o em grupo PET, 0.2 / semestre o
ou atividade de extenséo
SUBTOTAL B:
C. PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL NA PONTUACAO
AREA OU SUBAREA DO CONCURSO: POR UNIDADE MAXIMA | ATRIBUIDA
Autoria de livro sobre assunto de interesse do concurso, publicado em .
. o 6,0/ livro —
editora com corpo editorial
Organizacao de livro sobre assunto de interesse do concurso, publicado .
. o 3,0/ livro —
em editora com corpo editorial
Autoria de capitulo de livro sobre assuntode interesse do concurso, 3.0/ capitulo .
publicado em editora com corpo editorial ’ P
Tradugéo de livro sobre assunto de interesse do concurso, publicado em .
° L 2,0/ livro —
editora com corpo editorial
Artigo com~pleto 'pL'Jbllcado em perlodlc_o _C|ent|f|co ou Al 6,0/ artigo _
apresentacdo artistica em mostras ou similares, na
area/subarea do concurso, classificado no Estrato do Qualis .
Area CAPES como nivel: A2 4,5/ artigo —
B1 3,5/ artigo —
B2 3,0/ artigo —
B3 2,5/ artigo —
B4 2,0/ artigo —
B5 1,5/ artigo —
C 1,0/ artigo —
Trabalho cientifico apresentado em congresso e publicado na integra em
: . . 1,0/ trabalho —
anais na area/subéarea do concurso
Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo expandido 0.2 / trabalho 20
publicado em anais ou em revistas especializadas na area do concurso ’ '
Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo simplificado
- . ) S - 0,1/ trabalho 2,0
publicado em anais ou em revistas especializadas na area do concurso
Relatério técnico de pesquisa publicado 0,5 / relatério 2,5
Trabalhos técnicos e artisticos especializados 0,5/ trabalho 8,0
Prémios por atividades cientificas, artisticas e culturais 0,5/ prémio 50
Consultorias a 6rgdos especializados de gestéo cientifica, tecnoldgica ou 05 / consultoria 40
cultural ou consultorias técnicas prestadas a 6rgéos publicos e privados ' '
Artigos especializados publicados na imprensa 0,2 / artigo 2,0
Manuais e outros instrumentos didaticos com ISBN ou publicados em 0.4 /item 40
midia com corpo editorial ’ '
Participacdo em congressos e seminarios 0,2 / participacéo 2,0
Patente nacional ou internacional concedida na area/subéarea do concurso 6,0 / patente —
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Patente nacional ou internacional submetida na area/subarea do concurso, 1.0/ patente 30
desconsiderando multiplicidade de registros nos varios paises QP '
SUBTOTAL C:
D. ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA: PONTUACAO
POR PERIODO MAXIMA | ATRIBUIDA
Reitoria 1,0/ano 6,0
Vice-Reitoria, Dire¢édo de Centro ou Pr6-Reitoria 0,5/ano 3,0
Outros cargos de Administragdo, como Direcdo de Departamentos de
P 0,2/ ano 1,0
Pro-Reitorias ou assemelhados
Participacdo como Membro de Conselho Superior de Universidades 0,2 /ano 1,0
Chefia de Departamento, Coordenacdo de Colegiado de Curso de
~ . 9 . 0,2 /ano 1,0
Graduagéo ou de Programa de Pds-graduacéo de carater permanente
Coordenacéo de Curso de Especializagéo de carater permanente ou eventual 0,2 /ano 1,0
SUBTOTAL D:

CANDIDATO: TOTAL TiTULOS (A + B + C + D):
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ANEXO Il DA RESOLUCAO N° 52/2009 — CEPE

NUMERO MAXIMO DE APROVADOS

Define 0 nUmero maximo de candidatos que podem ser considerados aprovados em
funcdo do numero de vagas previstas no Edital do concurso publico, por cargo ou
emprego constante do Edital.

Vagas Previstas por Cargo Nimero Maximo de Aprovados
1 5
2 9
3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48
16 50
17 52
18 53
19 54
20 56
21 57
22 58
23 58
24 59
25 60
26 60
27 60
28 60
29 60

30 ou mais Duas vezes o0 nUmero de vagas




